Kierownik Pracowni Urbanistyczno-Projektowej Zwigzku Miedzygminnego

»Mazowsze Zachodnie” z siedzibg w Mszczonowie
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

Generalny Projektant w ,,Pracowni Urbanistyczno-Projektowej” w Wiskitkach,

1.

Plac Wolnos$ci 35 (1/2 etatu)

Wymagania niezbedne, ktére kandydat/ka na stanowisko bedace
przedmiotem naboru winien/na spetniaé:
1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnosci objetych
zakresem zadan stanowiska;

6) wyksztatcenie wyzsze;

7) posiadanie jednego z uprawnien/kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 5
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. 2024r.,
poz. 1130, z pozn. zm), to jest:

a) uprawnienia do projektowania w planowaniu przestrzennym nabyte na

podstawie ustawy z dnia 12 lipca 1984 r. o planowaniu przestrzennym
(Dz. U.z 1989 r. poz. 99, 1781 192, z 1990 r. poz. 198 i 505 oraz z 1993 r.
poZ. 212);
b) uprawnienia urbanistyczne nabyte na podstawie art. 51 ustawy z dnia 7
lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 1999 r. poz.
139,z pbzn. zm.);
c) kwalifikacje do wykonywania zawodu urbanisty na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej uzyskane na podstawie ustawy z dnia 15
grudnia 2000 r. o samorzgdach zawodowych architektow, inzynieréw
budownictwa oraz urbanistéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 932 i 1650);
d) dyplom ukonczenia studiow wyzszych w zakresie architektury,
urbanistyki lub gospodarki przestrzennej;
e) dyplom ukonczenia studidow wyzszych w zakresie innym niz okreslony w
lit. d) oraz ukonhczenie studidw podyplomowych w zakresie
planowania przestrzennego, urbanistyki lub gospodarki przestrzennej;
f) bycie obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
Konfederacji  Szwaijcarskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o]
Europejskim Obszarze Gospodarczym, ktéry nabyt kwalifikacje
zawodowe do projektowania zagospodarowania przestrzeni [
zagospodarowania przestrzennego w skali lokalnej i regionalne;j
odpowiadajgce  wymaganiom  okreslonym w lit. d) Ilub e);

8) wiedza z zakresu przepisow ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, prawa budowlanego, ochrony $rodowiska i ochrony


https://sip.lex.pl/#/document/16791635
https://sip.lex.pl/#/document/16796119?unitId=art(51)
https://sip.lex.pl/#/document/16890285
https://sip.lex.pl/#/document/67435948

przyrody, gospodarki nieruchomos$ciami oraz aktow wykonawczych do ww.
ustaw;

9) wiedza z zakresu funkcjonowania administracji publicznej;

10) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wykraczajgcych
poza wymog ustawowy, a zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku
z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji;

11) wyrazenie zgody, w przypadku wytonienia do zatrudnienia, na
przetwarzanie danych osobowych wykraczajgcych poza wymog ustawowy, a
zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, na czas
realizacji umowy o prace;

12) umiejetnosc biegtej obstugi komputera (MS Office);

13) umiejetnosc obstugi urzgdzen biurowych;

14) minimum 5 lat stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe pozgdane od kandydata/ki:

uprawnienia architektoniczne,

doswiadczenie zwigzane z pracg w planowaniu przestrzennym,
umiejetnosé wspodtpracy z zespotem, kreatywnosc,

umiejetnos¢ pracy na komputerze w programach typu AutoCad i/lub
QGIS,

€. posiadanie prawo jazdy kat. B.

Qo oW

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

* sporzagdzanie projektow miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego,

* sporzgdzanie projektu planu ogdlnego gmin,

* sporzgdzanie projektéw decyzji o warunkach zabudowy,

= wspotpraca z urzedami gminnymi w zakresie zadan dotyczgcych
planowania przestrzennego,

*= wykonywanie innych zadan i czynnosci zleconych przez Kierownika
Pracowni Urbanistyczno-Projektowe;.

4. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny oraz CV;
2) kserokopie swiadectw pracy, dokumenty potwierdzajgce staz pracy;
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplomy
ukonczenia studiow wyzszych);
4) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych uprawnienie do sporzgdzania
planéw ogdlnych gminy oraz planoéw miejscowych zgodnie z art. 5 ustawy o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;
5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
posiadanych uprawnieniach;
6) kwestionariusz osobowy;*
7) podpisane odrecznie o$swiadczenie o posiadanym obywatelstwie*;
8) podpisane odrecznie o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych*;



9) podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe*;

10) podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajgcych poza wymaog
ustawowy, a zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z
naborem™;

11) podpisane odrecznie oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na
wykonywanie czynnosci Generalnego Projektanta w Pracowni
Urbanistyczno-Projektowej Zwigzku Miedzygminnego ,Mazowsze
Zachodnie”;

12) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢, w przypadku
kandydata, ktéry zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.
13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych.

Brak ktéregokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentéw skutkuje odrzuceniem oferty.
Termin sktadania aplikacji uptywa w dniu 12.01.2026 r. godz. 12:00.

5.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku Generalnego Projektanta w

Pracowni
Urbanistyczno-Projektowej w Wiskitkach

1) Miejsce pracy: praca w siedzibie Pracowni Urbanistyczno-Projektowej w
Wiskitkach Plac Wolnosci 35 i w terenie.

2) Stanowisko pracy: zwigzane z pracami administracyjno-biurowymi, obstugg
komputera z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, dlugotrwatym
skupianiem wzroku na tej samej ptaszczyznie. Na stanowisku pracy brak
specjalistycznych urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym.

3) Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zeskanowac i w formie

zaszyfrowanej i zabezpieczonej hastem (np. archiwum ZIP zabezpieczone

hastem) przesta¢ w terminie do 12 stycznia 2026 r. do godz.12.00 na adres
pracownia@pracowniazm.pl podajgc w tytule maila ,nabér nr PU.2110.1.2025.

W smsie, na numer telefonu 609355104, nalezy przesta¢ hasto do

zaszyfrowanych dokumentéw, hasto powinno sktadac sie z min. 8 znakow i

zawieraC min: 1 wielkg litere, 1 mata, cyfre i znak specjalny.

Dokumenty, ktore wptyng na wskazany powyzej adres e-mailowy po wyzej

okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Procedura naboru na wolne stanowisko uzalezniona jest od ilosci ztozonych
ofert. Przewiduje sie postepowanie wieloetapowe. W pierwszej kolejnosci
nastepuje weryfikacja ztozonych dokumentéw pod katem spetniania wymagan
niezbednych i wymagan dodatkowych. Do kolejnego etapu zaproszeni zostang
kandydaci spetniajgcy wymagania, o ktérych mowa wyzej. Przewiduje sie
bezposrednie spotkanie z kandydatami.

9. Kierownik Pracowni dokona wyboru kandydata/ki na stanowisko bedgce
przedmiotem naboru lub rozstrzyga o zakonczeniu naboru bez wyboru zadnego z
uczestniczacych w nim kandydatow.



10. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informac;ji Publicznej /www.bip.zwiazek miedzygminny.pl/ oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Mszczonowie.

11.  Oferty kandydatéw bedg przechowywane przez okres trzech miesiecy od dnia
nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru. Po tym terminie
zostang usuniete.

Mszczondw, dn. 15.12.2025r.

Podpisat

Kierownik Pracowni Urbanistyczno-Projektowe;j
Zwigzku Miedzygminnego ,Mazowsze Zachodnie”

mgr inz. Jadwiga Jeznach



